
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นและเสริมสร้างองค์ความรู้การต่อต้านทุจริต 
เมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๖โดยเสริมสร้างองค์ความรู้การป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้านค าสู่การรับรู้ของ

สาธารณชน โดยมีกลุ่มเป้าหมายผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ประชาชน โดยมีวัถุประสงค ์

1) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหว้านค าแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร ด้วยการจัดท า

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2) เพ่ือประชาสัมพันธ์การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้านค าสู่การรับรู้ของ

สาธารณชน  

3) เพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้านค 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
ล าดับ 
ที ่

ขั้นตอน 
การ

ด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

Risk 
Score 

มาตรการ 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้ว/

รายละเอียด
การด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งบประมาณที่ใช้ งบประมาณ
คงเหลือ 

1 การ
บริหารงาน
ของหน่วยงาน 
และการ
ปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

1. ผู้บริหารด าเนินการ
ตามนโยบายของตนเอง 
แ ท ร ก แ ซ ง ก า ร
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
ซึ่งอาจขัดต่อกฎระเบียบ
ที่เกี่ยวข้อง 
2.  บุ ค ล า ก ร ข อ ง
หน่วยงานปฏิบัติตาม
นโยบายของผู้บริหาร 
โดย ไม่ มี กฎร ะ เบี ยบ
รองรับ 
3.  บุ ค ล า ก ร ข อ ง
ห น่ ว ย ง า น ไ ม่ ใ ห้

ปาน
กลาง 

2. มาตรการแสดงเจตนารมณ์ใน
การน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู้บริหารด้วยการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
3. มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
4. โครงการพัฒนาความรู้ด้าน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  ส า ห รั บ
บุคลากรของหน่วยงาน ผู้บริหาร

ด าเนินการจัดท า
แ ผ น ทุ จ ริ ต ฯ
๒๕๖๖ -๒๕๗๐ 
เสร็จสิ้นเมื่อเดือน
กันยายน๒๕๖๕ 
 
 
ด าเนินการจัดท า
แ ผ น ทุ จ ริ ต ฯ
๒๕๖๖ -๒๕๗๐ 
เสร็จสิ้นเมื่อเดือน
กันยายน๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
          
 
 
 
     
 

 ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 
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การ

ด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

Risk 
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มาตรการ 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้ว/

รายละเอียด
การด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งบประมาณที่ใช้ งบประมาณ
คงเหลือ 

ค ว า ม ส า คั ญ กั บ ก า ร
ปฏิ บั ติ ง า น  เ อ า ง า น
ส่วนตัวมาท าที่ท างาน 
ขาดความรับผิดชอบต่อ
การปฏิบัติงาน 

และสมาชิกสภาท้องถิ่น 
6. โครงการเสริมสร้างค่านิยม
ต่อต้านการทุจริต 
 

 
 
 
 
เสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจและ
บ่งช้ีผลกระทบที่
ตามมา 

     ⁄  
 
 
 
ไม่ใช้งบประมาณ 

2 การ
บริหารงาน
บุคคล 

ก า ร บ ร ร จุ แ ต่ ง ตั้ ง 
โยกย้ าย  โอน  เ ลื่ อน
ต าแหน่ง/เงินเดือน และ
การมอบหมายงาน ไม่
เป็นธรรม เอาแต่พวก
พ้อง หรือมีการเรียกรับ
เ งิน เพื่ อ ให้ ได้ รั บการ
แ ต่ ง ตั้ ง ห รื อ เ ลื่ อ น
ต าแหน่ง 

ปาน
กลาง 

1. มาตรการเปิดเผยข้อมูลการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลแก่สาธารณะ 
 
 
 

 ⁄    

3 ก า ร บ ริ ห า ร
ก า ร เ งิ น 
งบประมาณ 
การจัดซื้อจัด

1. การบริหารการเงิน 
งบประมาณ การจัดซื้อ
จัดจ้าง การจัดหาพัสดุ 
ไม่เป็นไปตามระเบียบที่

สูง 
 
 
 

1. มาตรการป้องกันผลประโยชน์    
ทับซ้อนของหน่วยงาน 
 
7. โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะ

 ⁄ 
 
 
⁄ 

   



ล าดับ 
ที ่

ขั้นตอน 
การ

ด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

Risk 
Score 

มาตรการ 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้ว/

รายละเอียด
การด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งบประมาณที่ใช้ งบประมาณ
คงเหลือ 

จ้ า ง  ก า ร
บริ ห ารพั สดุ 
แ ล ะ ก า ร ใ ช้
ป ร ะ โ ย ช น์
ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ หรือ
ใช้เงินไม่เกิดประโยชน์
กับราชการ  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ปาน
กลาง 
 

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ต น แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

4 การให้บริการ
ส า ธ า ร ณ ะ /
บ ริ ก า ร
ประชาชน 

1.  ไ ม่ ใ ห้ บ ริ ก า ร แ ก่
ประชาชนตามล าดับ อัน
เ นื่ อ ง ม า จ า ก
ความสัมพันธ์ส่ วนตั ว 
หรือการให้สิทธิพิเศษแก่
คนบางกลุ่ม หรือมีการ
ติดสินบนเพื่อให้ได้คิว
เร็วข้ึน 
2.  มี การ เรี ยกรับ เ งิน
พิเศษจากผู้ขอรับบริการ

สูง 1. มาตรการ NO Gift Policy 
 
2.  โครงการพัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 
3. มาตรการจัดให้มีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตของหน่วยงาน 
 

จัดท าประกาศไม่
รับของขวัญฯ 
 
 
 
การจัดคู่มือการ
จัดการเรื่องทุจริต 

 
 
⁄ 

   



ล าดับ 
ที ่
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การ

ด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต 

Risk 
Score 

มาตรการ 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้ว/

รายละเอียด
การด าเนินการ 

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งบประมาณที่ใช้ งบประมาณ
คงเหลือ 

น อ ก เ ห นื อ จ า ก
ค่าธรรมเนียมปกติ เพื่อ
แลกกับการให้บริการ 
หรือการพิจารณาอนุมัติ
อนุญาติ 
3. ให้บริการไม่เป็นไป
ตามมาตรฐาน เช่น ใช้
เวลาให้บริการนานกว่า
ที่ก าหนดไว้   

 

 

 

 


